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Tillaga til pingsalyktunar

um fullgildingu 4 alpjé6dasampykkt vardandi samstarf um framkvaemd
' alpjodlegra reglna 4 svidi vinnumaila.

(Logd fyrir Alpingi 4 102. l6ggjafarpingi 1980.)

Alpingi alyktar a® veita rikisstjérninni heimild til pess fyrir Islands hénc

fullgilda sampykkt nr.

144 varbandi samstarf um framkvemd alpjoSlegra re;

4 svidi vinnumala, sem gerd var 4 61. pingi Alpjédavinnumalastofnunarinnar { (

1976, eins og hin

Fylgiskjal.

SAMPYKKT

nr. 144 vardéandi samstarf um framkvemd
alpj6dlegra reglna 4 svidi vinnumala.

Allsherjarping AlpjéSavinnumalastofn-
unarinnar, er kom saman til 61. pingsetu
sinnar i Genf hinn 2. juni 1976 eftir
kvadningu stjérnar AlpjéSavinnuméala-
skrifstofunnar,

minnist dkvada gildandi sampykkta og
tillagna um vinnumal, einkum Sambykkt-
ar um félagafrelsi og verndun pess, 1948,
Sampykktar um réttinn til pess a® stofna
félog og semja sameiginlega, 1949, og Til-
l16gn um samrad® og samvinnu rikisstjorna

liggur fyrir 4 fylgiskjalinu, sem prentad er med alyktun bpes:

CONVENTION
concerning tripartite consultations
to promote the implementation
of international labour standards

The General Conference of the In
national Labour Organisation.

Having been convened at Geneva
the Governing Body of the Internatio
Labour Office, and having met in
Sixty-first Session on 2 June 1976,

Recalling the terms of existing in|
national labour Conventions and Recc
mendations — in particular the Freed
of Association and Protection of
Right to Organise Comvention, 1948,
Right to Organis i

og —adila vinnumarkadarins, 1960, sem
stadfesta rétt atvinnurekenda og verka-
manna til ad stofna frjals og sjalfsted
félég og krefjast adgerda til pess ad
studla a¥ raunhefum samradum milli
stjornvalda og félagssamtaka atvinnurek-
enda og verkamanna i landinu, svo og
dkvaeda fjolmargra alpjédlegra sam-
bykkta og tillagna, sem kveda 4 um sam-
rad félagssamtaka atvinnurekenda og
verkamanna um adgerdir til ad fram-
fylgja peim,

. befur fjallad um 4. dagskréarmal pings-
S, sem nefnist A8 Toma 4 FAb carm.

gaining Convention, 1949, and the C
sultation (Industrial and National ]
vels) Recommendation, 1960 — whi
affirm the right of employers and WO
ers to establish free and independe
organisations and call for measures
promote effective consultation of the r
tional level between public authoriti
and employer’s and workers’ organis
tions, as well as the provisions of n
merous intermational labour Conventio
and Recommendations which provide f
the consultation of employers’ and wor
ers’ organisations on measures to gi
effect thereto, and :
Having eonsidered the fourth
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framkvemd alpjéSlegra reglna 4 svidi
vinpumala“ og hefur pingid sampykki
akvednar abendingar um samstarf {til
bess ad stula ad framkvaemd alpjédlegra
reglna a4 sviSi vinnumala, og

par sem bingi® hefur dkvesid ad pessar
Abendingar skuli ger8ar i formi alpjoda-
sampykktar, gerir pad i dag hinn 21. juni
1976 eftirfarandi sampykki, sem nefna
ma Sampykkt varSandi samstarf um
framkveemd alpjoSlegra reglna & svidi
vinnumala 1976:

1. gr.

f pessari sampykkt merkir hugtakid
,adalsamtok’ pau samtok, sem eru helstu
malsvarar , atvinnurekenda og verka-
manna, sem njoéta félagafrelsis.

2. gr.

1. Hvert pa® abildarriki AlpjéSavinnu-
malastofnunarinnar, sem fullgildir pessa
sampykkt skuldbindur sig til bess ad
beita a8ferdum sem tryggi raunheft sam-
starf fulltria rikisstjérnarinnar, atvinnu-
rekenda: og verkamanna um bau atridi,
er varda starfsemi AlbjéSavinnumala-
stofnunarinnar og nefnd eru i 1. tolulis
5. greinar hér a eftir.

2. E¥&li og form beirra aBgerfa, sem
um getur i 1. tolulid pessarar greinar
skal  AkvarBa i hverju landi fyrir sig i
samremi-vid landsvenjur ad hoftu sam-
radi vid adalsamtokin, bar sem slik sam-
tok starfa, ef slikum adferSum hefur ekki
pegar verid komid 4.

3. gr.

1. :Fulltriar atvinnurekenda og verka-
manna i sambandi vi§ a8ger8ir pser sem
kvesiS er 4 um i bessari sampykkt skulu
kjornir med.frjalsum kosningum af adal-
samt6kum peirra, par sem bau fyrirfinn-
ast.

9. Atvinnurekendur og verkamenn
skulu eiga jafnmarga fulltriia i 6lum
nefndum sem samstarf annast.

promote the implementation
national labour standards”, ar
decided upon the adoption of ce
posals concerning tripartite con
to promote the implementation
national labour standards, and

Having determined that these
shall take the form of an int
Convention,

adopts this twenty-first day ¢
the year one thousand nine hu
seventy-six the following G
which may be cited as the Trip:
sultation (International Lab¢
dards) Convention, 1976:

Article 1
In this Convention the ter:
sentative organisations” means
representative  organisations
ployers and workers enjoying
of freedom of association.

Article 2

1. Each Member of the Ini
Labour Organisation which r:
Convention undertakes to op
cedures which ensure effective
tions, with respect to the m:
cerning the activities of the In
Labour Organisations set out
5, paragraph 1, below, betweer
tatives of the government, of
and of workers.

2. The nature and form o
cedures provided for in parag
this Article shall be determin
couniry in accordance with nat
tice, after consultation with
sentative organisations, wb
organisations exist and such
have not yet been established.

Article 3

1. The representatives of
and workers for the purposes
cedures provided for in this |
shall ‘be freely chosen by thei:
tative organisations, where suc!
tions exist.

2. Employers and workers ¢
presented on an equal footi
bodies through which consul
undertaken.



4. gr.
L. Hlutabeigandi stjérnvald skal ann-
ast stjornun peirra adgerda, sem pessi
sampykkt kvebur 4 um,

2. Hlutabeigandi stjérnvald og adal-
samtokin, bar sem pau fyrirfinnast, skulu
gera videigandi raSstafanir til bess ad
fjarmagna naudsynlega pjalfun batttak-
enda i pessum adgerSum,

5. gr.
1. Tilgangur_ beirra a¥gerda, sem bessi
sampykkt kvedur 4 um skal vera ad haft
sé samrad um:

a. svér rikisstjérna vid spurningum
vardandi  dagsskrarma4] Alpjéda-
vinnumalapingsins og athugasemdir
rikisstjorna vis pa tillogutexta, sem
reda skal & binginu;

b. beer tillgur til hlutadeigandi stjérn-
valda, sem gera skal um leid 0g sam-
bykktir og tillégur eru lagbar fyrir
bau i samrsemi vi§ 19, grein stofn-
skrar Alpjédavinnumélastofnunar-
innar;

¢. endurtekna athugun 4 hefilegum
fresti 4 6fullgiltum sampykktum og
tillogum, sem ekki hafa enn verid
framkvemdar, ti] bess ab athuga
hvad gera meetti til bess ab studla ad
framkvaemd peirra eSa fullgildingu,
eftir pvi sem vid 4;

d. spurningar, sem upp kunna a¥ koma
i sambandi vi§ skyrslur, sem gefa
skal  Alpjédavinnumalaskrifstofunni
samkvemt 22, grein stofnskrar Al-
bjéﬁavinnumélastot‘nunarinnar;

e. tillsgur um uppsagnir fullgilira sam-
bykkta.

2. Til bess ad tryggija negilega athugun

4 beim malum, sem um radir { 1, t61ulidy

bessarar greinar skulu fundir haldnir 4

hafilegum fresti, er akveSinn skal med

samkomulagi, en eigi sjaldnar en einu
sinni 4 4ri,

6. gr.
Degar haefilegt bykir, a¥ hofsu samradi
Vi§ adalsamtékin, bar sem bau fyrirfinn-

ek ~A1..1 o e

Article 4 ;

1. The competent authority shall as.
sume responsibility for the administrative
support of the procedures provided for in
this Convention.

2. Appropriate arangements shall be
made between the .competent authority
and the representative organisations,
where such organisations exist, for the
financing of any necessary training of
participants in these procedures,

Article 5
1. The purpose of the procedures
provided for in this Gonvention shall be
consultations on —

(a) government replies to questionnaires
concernig items on the agenda of the
International Labour Conferenece and
government comments on proposed
texts to be discussed by the Con-
ference;
the proposals to be made to the com-
petent authority or authorities in con-
nection with the submission of Con-
ventions and Recommendations pur-
suant to article 19 of the Constitution
of the International Labour Or-
ganisation;
(c) the re-examination at appropriate
intervals of unratified Convention
and of Recommendations to which
effect has not yet been given, to con-
sider what measures might be taken
to promote their implementation and
ratification as appropriate o
questions arising out of Teports to be
made to the International Labour
Office under article 22 of the Con-
stitution of the International Labour
Organisation;
(e) proposals for the denunciation of
ratified Conventions. :
2. In order to ensure adequate con-
sideration of the matters referred to in
pafagraph 1 of this Article, consultations
shall be undertaken at appropriate ‘inter-
vals fixed by agreement, but at least. once
a year, -

(b)

(d)

i Article 6. = . :
When this is considered appropriate
after consultatiomn with 41 a oo o ST TS



arsskyrslu um starfsemi pa, sem um raeo-
ir i pessari sampykkt.

7. gr.

Formlegar fullgildingar 4 bessari sam-
pykkt skulu sendar framkvaemdastjora
Alpjodavinnumalaskrifstofunnar til skra-
setningar.

8. gr.

1. Pessi sampykkt skal einungis bind-
andi fyrir pau a®ildarriki AlpjéBavinnu-
malastofnunarinnar, sem hafa 14ti§ fram-
kvemdastjérann skra fullgildingar sinar.

2. Hin gengur i gildi télf manudum
eftir ad fullgildingar tveggja adildarrikja
hafa verid skradar hja framkvaemdastjor-
anun.

3. Sidan gengur bessi sambykkt i gildi,
a8 pvi er snertir hvert adildarriki, tolf
manuum eftir a8 fullgilding bess hefur
verid skrad.

9. gr.

1. Adildarriki, sem fullgilt hefur sam-
bykkt pessa, getur sagt henni upp ad lisn-
um tiu Arum fra fyrstu gildistéku henn-
ar. Tilkynningu um uppsdgn skal senda
framkvaemdastjéra  Alpjé8avinnumala-
skrifstofunnar til skrasetningar. Slik upp-
ségn o8last ekki gildi fyrr en ar er lidid
fra skrasetningardegi hennar.

2. Hvert pa8 abildarriki, sem fullgilt
hefur sambpykkt pessa, en notferi sér
ekki innan 4ars fra lokum tiu ara tima-
bilsins, sem um getur i fyrri t6lulis, rétt
bann til uppsagnar, sem kvedi8 er 4 um
i pessari grein, skal bundi® af henni ann-
ad tiu Ara timabil, og siSan getur bad
sagt bessari sampykkt upp ad loknu
hverju tiu 4ra timabili i samreemi vid
aAkvadi bessarar greinar.

10. gr.

1. Framkvaemdastjéri -AlpjéSavinnu-
malaskrifstofunnar skal tilkynna 6fum
adildarrikjum  AlpjoBavinnumaAlastofn-
unarinnar skraningu allra fuligildinga og

exi1st, the competent autnority s
an annual report on the worki:
procedures provided for in this
tion.

Article 7
The formal ratifications of
vention shall be communicate
Director-General of the Internaf
bour Office for regisiration.

Article 8

1. This Convention shall b
only upon those Members of °
national Labour Organisation w
fications have been registered
Director-General.

9. 1t shall come into fore
months after the date on whick
fications of two Members have .
stered with the Director-Genera

3. Thereafter, this Convent
come into force for any Memb
months after the date on which
cation has been registered.

Article 9

1. A Member which has raf
Convention may denounce it aft
piration of ten years from th
which the Convention first cc
force, by an act communicat
Director-General of the Int
Labour Office for registration.
nunciation shall not take effect
year after the date on which
stered.

2. Each Member which ha
this Convention and which
within the year following the |
of the period of ten years mel
the preceding paragraph, exe
right of denunciation provided :
Article, will be bound for anot!
of ten years and, thereafter,
nounce this Convention at the
of each period of ten years
terms provided for in this Artic

Article 10
1. The Director-General of
natienal Labour Office shall
Members of the Internations
Organisation of the registrati



uppsagna, sem adildarriki stofnunarinn-
ar hafa sent honum.

2. Pegar framkvsemdastjorinn tilkynn-
ir adildarrikjum stofnunarinnar skra-
setningu annarrar fullgildingarinnar, sem
honum berst, skal hann vekja athygli
peirra 4, hvada dag sampykktin gangi i
gildi.

11. gr.

Framkvaemdastjori AlpjéSavinnumala-
skrifstofunnar skal senda a8alritara Sam-
einudu bjédanna til skrasetningar sam-
kvemt 102. grein sattmala Sameinudu
pjéBanna, allar upplysingar um fullgild-
ingar og uppsagnir, sem hann hefur skra-
sett 1 samrsemi vid akvedi undanfarandi
greina.

12. gr.

DPegar stjorn AlpjéBavinnumalaskrif-
stofunnar kann ad alita pad nau¥synlegt
skal hiin leggja fyrir allsherjarpingid
skyrslu um framkvsemd pessarar sam-
pykktar og athuga jafnframt, hvort aseski-
legt sé ad setja 4 dagskr4 bingsins breyt-
ingar 4 henni allri eda hluta hennar.

13. gr.

1. Ef pingid gerir nyja sampykkt, sem
breytir pessari sampykkt ad meira ea
minna leyti og si sampykkt melir ekki
fyrir 4 annan veg, ba skal:

a. fullgilding adildarrikis 4 hinni nyju
sampykkt ipso jure hafa i f6r med
sér tafarlausa uppségn pessarar sam-
bykktar, hvad sem akvadum 9. gr.
hér ad framan lidur, ef hin nyja sam-
bykkt &¥last gildi og pa fra beim
tima er pad gerist;

b. adildarrikjum ekki heimilt a5 full-
gilda pessa sampykkt, eftir ad hin
nyja sampykkt gekk i gildi.

2. Pessi sambpykkt skal, hvad sem &8ru
lidur, halda gildi sinu eins og hin er ay
formi og efni hva® snertir bau adildar-
riki, sem hafa fullgilt hana en ekki hina

e B T

ratifications and denunciations
municated to him by the Members
Organisation. ;

2. When notifying the Members
Organisation of the registration
second ratification communicated t
the Director-General shall draw f
tention of the Members of the Org
tion to the date upon which the Cq
tion will come into force.

Article 11 7

The Director-General of the
national Labour Office shall com
cate to the Secretary-General of thy
ted Nations for registration in accor
with Article 102 of the Charter «
United Nations full particulars of al
fications and acts of denunciation
stered by him in accordance wit
provisions of the preceding Article

Article 12 e

At such times it may consider
sary the Governing Body of  the |
national Labour Office shall prese
the General Conference a report o
working of this Convention and
examine the desirability of placir
the agenda of the Conference the qu
of its revision in whole or in part.

Article 13 =~ =~

1. Should the Conference adopt :
Convention revising this Conventi
whole or in part, then, unless the
Convention otherwise proyides -—

(a) the ratification by a Member ¢
new revising Convention shall
jure involve the immediate denu
tion of this Convention; -not
standing the provisions of’Arti
above, if and when the new rev
Convention shall have come
force; fE

(b) as from the date when the ne:
vising Convention comes jinto
this Convention shall cease to he
to ratification by the Members. |

2. This Convention shalt.in any.
remain in force in its.actual form
content for those Members which:
ratified it but have not ratified thi



14, gr. Article 14

Hinn enski og franski texti béssarar The English and French
sampykktar ern jafngildir. the text of this Convention
authoritative.

Athugasemdir vid pingsalyktunartill6gu bessa

Albjéiﬁavinnumé]astofnunin (ILO). er svo sem kunnugt er byggs u
hatt en aSrar alpjédlegar stofnanir. Allsherjarping hennar og stjérn
fulltrium rikisstjérna atvinnurekenda og verkalyds i hlutfoéllunum 2
regla gildir um nefndir allar a vegum stofnunarinnar. Pannig byggi
vinnumalastofnunin og 611 starfsemi hennar 4 samstarfi bessara briggja

Stofnunin hefur leitast vi8§ ad studla ad sams konar samvinnu inna
adildarrikja og hafa fjélmargar sampykkiir AlpjéSavinnumalapings ad ge;
um ad stjérnvold skuli hafa fulltriia atvinnurekenda og launpega med i
framkvemd &kveSa peirra eda regina, sem i peim felast.

A fundi sinum i névember 1973 dkva8 svo stjérn ILO a3 allsherjarpi
fjalla. um samstarf stjérnvalda og adila vinnumarkadarins til pess at
framkveemd alpjédlegra sampykkta og reglna 4 svidi vinnuméla. Var
fyrri umrae8a um malid skyldi fara fram & pinginu 1975,

A Alpjéavinnumalaskrifstofunni var samin skyrsla um malis. { hen
grein fyrir vidleitni ILO til eflingar samstarfi stjérnvalda og adila vinnj
ins. Par er og Ferﬁ grein fyrir pvi, hvernig bessum mélum er hattad i
adildarrikjum, I skyrslunni voru einnig bornar fram ymsar spurninga
stjérna til bess a¥ kynnast afsté68u beirra til pess hvort setja bari alpjos]
um betta efni og hvad i peim skyldi felast ef settar yru. :

A% fengnum svorum rikisstjérna samdi Alpjédavinnumalaskrifsi
skyrslu. Hefur hiin ad geyma greinargerS um svér rikisstjérna vis fyr
spurningum svo og drog ad sampykkt, sem samin voru med hlidsjén af
~ Dessi sidari skyrsla var svo 16gd fyrir allsherjarpingis aris 1975 og f
stok bingnefnd um malis. GerSar voru ymsar breytingar 4 beim texta,
la og sampykkt ny drog ad sampykkt og tillogu. Einnig var sampyk!
petta mal til sidari umrabu 4 neesta reglulega bingi 4arid 1976.

Atildarrikjunum var sifan send skyrsla um umredur um malid
1975 og pa afgreidslu, sem pad fékk. Var rikisstjérnum gefinn kostur
sinar athugasemdir vi8 pau drég, sem hofSu veris sambykkt. A5 peim athi
fengnum samdi AlpjéSavinnumalaskrifstofan ny drog a® sambykkt og t
16g5 voru fyrir pingid 1976.

A pinginu var mikill dhugi fyrir pattéku i peirri nefnd, sem um
fjalladi svo ad nefndin var$ fjélmenn. f alménnum umredum i nefnd
fulltriar bee8i atvinnurekenda og verkamanna &herslu a naudsyn bess ab
bykkt, (convention) sem tryggdi pad, a samtok peirra veru hofs me
um framkvemd sampykkta ILO, en sampykkt er bindandi fyrir pau
sem hana. fullgilda. Hins vegar vildu fulltriar sumra rikisstjérna lata
sampykkja tillogu (recommendation) en i bvi formi felast einungis tilma
stjorna um ad¥ taka til greina pad sem i tillsgunni felst.

NiSurstadan vard-su a8 gerd var sampykkt um ‘malid og einnig {;
hefur a8 geyma nokkru viStekari akvaedi. Meb sampykktinni greiddu
fulltrtiar atkva®i, en enginn 4 méti. Tillagan var sampykkt med 354 atk
motatkveda. Tillaga pessi er prentud sem vidauki-vis athugasemdir bess:

Me® fullgildingu umrseddrar sampykktar skuldbindur adildarriki sig
tryggja bad, ad rikisstjérn bpess hafi raunhef samrad og samvinnu vis
vinnurekenda. og launbega um malefni, er vara AlpjéSavinnumalastofr
samskipti rikisins vi§ hana. A NorSurléndum hefur slikri samvinnu ve
4 fyrir 16ngu me® stofnun samstarfsnefnda, sem skipa®ar eru fulltry
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briggja adila. Mundi s4 hattur sjalfsagt verSa 4 hafSur hér 4 landi ef fsland ful
gildir sampykktina.

Alls hafa nu 20 adildarriki fullgilt pessa sampykkt p. 4 m. Nordurléndin fjogu

Leitad var 4lits AlpySusambands [slands og Vinnuveitendasambands fslands
bvi hvort Island wtti ad fullgilda sampykktina. { svari AlpySusambandsins segi
ad midstjorn pess hafi 4 fundi sinum 18. desember 1979 sampykkt einréma a¥ leggj
til ad Island fullgilti sampykktina. Vinnuveitendasambandi® lysti pvi yfir a¥ pa
sjai ekkert pvi til fyrirstédu a5 Island fullgilti sampylktina,

fsland hefur verid asili as AlpjéBavinnumalastofnuninni sidan 1945, en mal
efnum hennar hefur hinga® til ekki verid sinnt sem skyldi. Fra upphafi hefur Al
bjébavinnumalapingis gert 153 sampykktir (conventions) og hefur Island fullgil
13 peirra.

Med bvi samstarfi stjérnvalda og samtaka launbega og atvinnurekenda, sen
kvedid er 4 um 1 pessari umraeddu sampykkt, m4 atla ad betri skipan verdi komis
a samskipti vid Alpjédavinnumalastofnunina og betur verdi unnid ad framgang
beirra mala sem hun beitir sér fyrir. Er pvi lagt til ad Alpingi veiti rikisstjérninn
heimild til pess ad fullgilda pbessa sampykkt.,

Vidauki.

Tillaga nr. 152 vardandi samstarf um framkvaemd alpj66legra reglna
4 svidi vinnumdla og vidbrogd rikja vid starfsemi
Alpjédavinnumalastofnunarinnar.

Allsherjarping Albjé?Savinnumz'llastofnunarinnar, er kom saman til 61. pingsetu
sinnar i Genf hinn 2. juni 1976 eftir kvadningu stjérnar Alpjédavinnumalaskrif-
stofunnar,

minnist &kveeda gildandi sampykkta og tillagna um vinnuma4l, einkum Sam.-
bykktar um félagafrelsi og verndun bess, 1948, Sampykktar num réttinn til bess a8
stofna félég og semja sameiginlega, 1949, og tillogu um samrad og samvinnu rikis-
stjorna og adila vinnumarkadarins, 1960, sem stadfestir rétt atvinnurekenda og
verkamanna til ad stofna frjals og sjélfsted félog og krefjast abgerda til bess as
studla a¥ raunhaefu samstarfi stjérnvalda og félagssamtaka atvinnurekenda og verka-
manna i landinu svo og dkveda fjolmargra alpjédlegra sampykkta og tillagna, sem
kveda 4 um samstarf félagssamtaka atvinnurekends og verkamanna til a¥. fram-
fylgja peim,

hefur fjallad um 4. dagskrarmal bingsins, sem nefnist ,,A8 koma 4 f6t sam-
starfi briggja adila til pess ad studla ad framgangi alpjédlegra reglna 4 svidi vinnu-
mala“ og hefur bingi§ sampykkt akveSnar abendingar um samstarf til bess ad
studla ad framkvaemd alpjétlegra reglna 4 svidi vinnuméala og vidbrogd rikja vis
starfsemi Alpjédavinnumalastofnunarinnar, og ;

par sem bingi¥ hefur akvedid ad dbendingar pessar skuli gerdar i tilléguformi
gerir pad i dag hinn 21. juni 1976 eftirfarandi tillégu, sem nefna ma Tilldgu vard-
andi samstarf um' malefni Albj66avinnumélasto.fnunarinnar, 1976: -

1. f pessari tillogu merkir hugtakid ,,adalsamtok bau samték, sem eru helstu
malsvarar atvinnurekenda og verkamanna, sem njéta félagafrelsis.

2. (1) Sérhvert adildarriki Alpjédavinnumalastofnunarinnar ®tti ad beita ad-
gerdum, sem tryggi raunheeft samstarf fulltria rikisstjérnar, atvinnurekenda og
verkamanna um maélefni, sem varda starfsemi AlpjéSavinnumalastofnunarinnar i
Samremi vi§ 5.—7. gr. pessarar tillgu.

(2) EBli og form beirra adigerda, sem um- getur i malsgrein (1) i bpessari grein,
@tti a¥ dkvarda 1 hverju landi fyrir sig i samreemi vis landsvenjur ad héféu samradi
vid adalsamtékin bar sem slikum adgerSum hefur ekki verid komiS 4.

(3) Til deemis geeti samstarf Att sér stad:
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by i stofnunnm, sem hafa almennu hlutverki a% gegna 4 svidi efnahags
mala eda vinnumala;

“e. i ymsum stofnunum, sem hafa sérstoku hlutverki ad gegna i sérs
flokkum; eba

d. skrlﬂega ef beir, sem annast petta samstarf eru 4sattir um a8 g
v16 og sé fullnaegjandi.

3. (1) Fulltria atvinnurekenda og verkamanna i pvi samstarfi, se

i bessarl tillogu, setti ad kjésa i frjalsum kosnmgum i samtékum beirr:
(2) Atvinnurekendur og verkamenn skulu eiga jafnmarga fulliru,

sem samstarf annast.

. (8) <1 samvinnu vi5 hlutadeigandi samték atvinnurekenda og verk

ad gera, rabstafanir til pess ad kostur sé & videigandi pjalfun, sem ge;

batt taka i samstarfinu, fert ad inna starf sitt af hendi med gédum éra

+ 4.  Hluta&eigandi stJornvald etti ad annast stjérnun og: fjarmég
starfsemi sem um rze8ir i bessari tillogu b. 4 m. fjarmégnun bjalfunar
naudsyn krefur.

5. Tilgangur beirra adgera, sem bessi tillaga kvedur 4 um eetti
haft sé samrad:

a. um svor rikisstjérna yi8 spurningum vardandi dagskrarmal Alpjéd
bingsins og athugasemdir rikisstjérna um pa tilldgutexta, sem 1
binginu;

b. um bzer tillogur til hlutadeigandi stjornvalda, sem gera skal um
" bykktir og tillégur eru lagdar fram {§ samraemi vis 19. grein stofnsk

-vinnumalastofnunarinnar;

¢. 1.samrzemi vi landsvenjur, um undirbining lagasetningar eda ann
til bess a8 framfylgja alpjéSavinnumalasambykktum og tillégum

“fullgibum sambykktum (b. 4 m. abgerfa til ad framfynga akvaeum

“eba samvinnu fulltria atvinnurekenda og verkamanna);

d: um' endurtekna athugun 4 haefilegum fresti 4 6fullg1]tum sambyk]

© ‘16gum, sem ekki hafa enn verid framkvsemdar, til pess a8 athug

meetti' til Pess ad studla ad framkvsemd beirra eBa fullgildingu, e

viti4;

e.’ um spurningar, sem upp kunna a® koma i sambandi vi8 skyrslur, se
AlpjoSavinnumalaskrifstofunni samkvsemt 19. og 22. grein stofnsk:
vinnumalastofnunarinnar;

f. "um tilégur um uppsogn fullgilira sampykkta.

“206. A% hofdu samradi vis adalsamtokin etti hlutadeigandi stjérnvald

ad hve miklu leyti setti ad nota bessar adfer8ir vid samstarf i 65rum sas
hagsmunamalum' svo sem:

a undirbiiningi, framkveemd og mati a4 tseknilegu samstarfi, sem Al]
malastofnunin tekur batt i;

b. adgerum ‘samkvaemt alyktunum og O8rum AkvoérSunum gerdum
~ vinnumalabinginu, svaedisbingum, fagnefndum og 68rum fundim, s
 vinnum3alastofnunin hefur bodad til;

c. til a¥ studla ad aukinni pekkingn 4 starfsemi AlpjoSavinnuméalastof

' sem veigamikils pattar i métun stefnu i efnahags- og félagsmalum.
7. I pvi skyni aB tryggja negiléga athugun peirra mala, sem um rz

farandi greinum ‘zetti ad hafa fundi 4 heefilegum fresti, sem akveSinn s
komulagi, en a.m. k. einu sinni 4 ari.

‘8. Gera =tti radstafanir, sem haefa a8stefum og venju i hver_]u laj
ad tryggja samrsemi milli peirra atger®a, sem kve®i er 4 um i pessa:
starfsemi peirra stofnana i landinu, sem fjalla um hlistee§ malefni.

9. Hlutadeigandi st]ornvald etti a8 gefa 1t arsskyrslu uwm arangu
gerda, sem kvedid er 4 um i bessari tillogu, begar asteda er talm til bes
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