ALITSGERD

nefndar samkvaemt 27. gr. laga 70/1996
um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins
i malinu nr. 3/2013

Mal X

1. Adilar malsins
Adilar malsins eru rikislogreglustjori og X kt. [...]. Thelma Clausen Pordardéttir
16gfraedingur rak malid f.h. rikislogreglustjora.

2. Malavextir

2.1. Malsmedferd fyrir nefndinni

Vid medferd malsins skipudu nefndina Kristin Benediktsdéttir 16gfraedingur, formadur,
Helgi Valberg Jensson 18gfraedingur, tilnefndur af innanrikisraduneytinu og Sonja Yr
Porbergsdottir 16gfraedingur, tilnefnd af heildarsamtékum rikisstarfsmanna.

Malid barst nefndinni 22. jali 2013, med bréfi rikislogreglustjora, dags. 15. jali 2013. Par
var tilkynnt ad rikislogreglustjori hefdi veitt X lausn um stundarsakir sem
16greglumadur vid embeetti 16greglustjorans a [...] med visan til pess ad rikissaksoknari
hefdi gefid Gt dkeeru 19. jani 2013 par sem honum veeri gefid ad sok kynferdisbrot sem
veeri talid varda vid 1. mgr. 210. gr. a. almennra hegningarlaga nr. 19/1940, sbr. 6. gr. laga
nr. 58/2012. Um veeri ad raeda grun um refsivert brot sem kynni ad hafa i for med sér
sviptingu réttinda samkveemt 68. gr. almennra hegningarlaga. Afrit af bréfi
rikislogreglustjora til X, dags. 15. juli 2013, par sem honum var tilkynnt um ad akvedid
hefdi verid ad veita honum lausn frd embeetti um stundarsakir med visan til 2. malsl. 3.
mgr. 26. gr. laga nr. 70/1996 um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins, fylgdi bréfi
rikislogreglustjora til nefndarinnar.

Pann 22. juli 2013 sendi formadur nefndarinnar bréf til fjsrmala- og efnahagsradherra og
6skadi pess ad skipadir yrdu tveir mednefndarmenn til pess ad fjalla um malid sbr. 2. og
3. malsl. 2. mgr. 27. gr. laga nr. 70/1996 um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins. Med
bréfi, dags. 20. agust 2013, tilkynnti fjarmala- og efnahagsraduneytid um skipun
nefndarinnar og hof nefndin storf 9. september 2013. Med bréfi formanns nefndarinnar,
dags. 22. juli 2013 var X tilkynnt ad malid hefdi verid sent nefndinni til medferdar.

Samkvaemt 1. mgr. 19. gr. starfsreglna nefndarinnar fra 29. jali 1997 skal nefndin ljuka
mali og semja alit, p6tt opinber rannsokn hafi farid fram i mali og akeeruvald hafi gefid
ut akeeru. Engin gogn tengd rannsékn eda medferd malsins hja 16greglu eda i
refsimalinu hafa verid 16gd fram fyrir nefndinni. { greinargerd X, dags. 4. oktéber 2013,
sem 16gd var fyrir nefndina 11. oktéber 2013 kemur fram ad hann geri ekki
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athugasemdir vi® akvordun rikislogreglustjora um ad veita sér lausn um stundarsakir. f
framhaldinu skadi hann eftir ad mélid yrdi ekki reifad munnlega. A fundi nefndarinnar
11. oktdber 2013 par sem maettur var fulltrai rikislogreglustjora var fallist a beidnina.

2.2. Malsatuik
X hefur starfad sem 16greglumadur vid embeetti 16greglustjérans a [...].

Med bréfi, dags. 2. juli 2013, tilkynnti 16greglustjorinn a [...] rikislogreglustjora ad
rikissaksOknari hefdi hofdad sakamal & hendur X fyrir Héradsdémi Austurlands med
dkeeru, dags. 19. juni 2013, fyrir kynferdisbrot. Med bréfi, dags. 15. jali 2013, tilkynnti
rikisldgreglustjéri X ad hann hefdi dkvedid ad veita honum lausn um stundarsakir fra
embeetti hans sem l6greglumadur vid embeetti 16greglustjorans a [...] med visan til 2.
malsl. 3. mgr. 26. gr. laga nr. 70/1996 um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins. f
bréfinu kom fram ad é4steda lausnarinnar veri su ad rikissaksoknari hefdi gefid ut
dkeeru { méli 4 hendur X vegna kynferdisbrots en sakarefnid vaeri talid varda vid 1. mgr.
210. gr. a. almennra hegningarlaga nr. 19/1940, sbr. 6. gr. laga nr. 58/2012, og ad grunur
veeri um ad hattsemin sem honum veeri gefin ad sok 1 akeeru kynni a6 hafa i for med sér
sviptingu réttinda samkvaemt 68. gr. almennra hegningarlaga. Tekid var

[ bréfinu var nanar tekid fram ad X veeri akeerdur fyrir kynferdisbrot med pvi ad hafa
midvikudaginn 31. oktéber 2012, og um nokkurt skeid fram til pess dags, a heimili sinu
haft { vérslum sinum 4 Hardoox utanaliggjandi hérdum diski 11 hreyfimyndir, sem syna
born & kynferdislegan og klamfenginn hatt, en télvubtnadurinn med myndefninu fannst
i leestum peningaskap vid husleit 16greglu & heimili hans og var haldlagdur sama dag.
Teldist petta varda vid 1. mgr. 210. gr. a. almennra hegningarlaga, sbr. 6. gr. laga nr.
58/2012. Tekid var fram a8 aetlud brot geetu vardad sektum eda fangelsi allt ad 2 arum ef
brot veeri stérfellt. { akeeru var einnig krafist upptoku samkveemt 1. t5lul. 1. mgr. 69. gr.
almennra hegningarlaga a framangreindu myndefni og Hardoox utanaliggjandi héréum
diski. P4 var krafist upptoku samkveemt 3. mgr. 49. gr. lyfjalaga nr. 93/1994 4 10 ml. af
Nandrolon stungulyfi og 10 ml af Sustanon stungulyfi sem fundust vid sému husleit og
voru haldlogd af 16greglu.

3.  Sjénarmid malsadila.
Hér verdur nénar lyst krofum og roksemdum adila sem fram komu i greinargerdum
peirra til nefndarinnar.

3.1. Sjonarmid rikislogreglustjora.

Af hélfu rikislogreglustjora er krafist ad nefndin rannsaki mal X og lati i ljos rokstutt alit
& pvi hvort rétt hafi verid af rikislogreglustjora ad vikja honum fra stérfum um
stundarsakir. Einnig er krafist stadfestingar nefndarinnar & pvi ad skilyrdi fyrir veitingu
lausnar um stundarsakir hafi verid uppfyllt pegar dkvordunin var tekin, ad sakir paer
sem bornar voru 4 X hafi verid fullnaegjandi grundvollur akvordunar rikislogreglustjora
og ad rétt hafi verid stadid ad framkvaemd hennar.
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I greinargerd rikislogreglustjéra og athugasemdum hans er aréttad ad akvérdun um
timabundna lausn X byggi 4 2. malsl. 3. mgr. 26. gr. laga nr. 70/1996 um réttindi og
skyldur starfsmanna rikisins (hér eftir nefnd starfsmannaldg), par sem fram komi ad
veita megi embeettismanni lausn um stundarsakir ef hann er grunadur um hattsemi sem
hef8i i for med sér sviptingu réttinda skv. 68. gr. almennra hegningarlaga. Urraedi 2.
malsl. 3. mgr. 26. gr. sé hlidsett pvi tirreedi ad krefjast i akeeru réttindasviptingar &
grundvelli 68. gr. almennra hegningarlaga og 2. mgr. 1. gr., sbr. e. 1id 1. mgr. 152. gr. laga
nr. 88/2008 um medferd sakamala.

Med bvi ad beita Grraedi 2. malsl. 3. mgr. 26. gr. starfsmannalaga opnist st leid ad
fyrirbyggja ad opinber starfsmadur sem saetir dkaeru geti gegnt starfi sinu 4 medan, enda
kunni slikt ad pykja dévidunandi. Mal vidkomandi starfsmanns fai medferd fyrir
nefndinni sem skuli fara med malid til enda, 6had pvi ad opinber rannsékn sé gerd
samhlida, sbr. ordalag 1. mgr. 27. gr. starfsmannalaga par sem segir ad haegt sé ad visa
mali til opinberrar rannséknar samhlida medferd nefndarinnar. P4 er visad til pess ad
starfsreglur nefndarinnar geri rad fyrir pvi sama, sbr. 19. gr. peirra, par sem segir ad
nefndin skuli halda afram medferd mals og ljuka pvi med alitsgerd pétt gefin hafi verid
ut akeera par sem krafist hafi verid sviptingar a rétti til ad gegna embeetti.

Pegar rikislogreglustjori tok akvordun sina la fyrir akeera, dags. 19. juni 2013. Pad sé mat
rikislogreglustjora ad pessi gogn malsins hafi fullneegt fyrra skilyrdi 2. malsl. 3. mgr. 26.
gr. starfsmannalaga um grun um refsiverda hattsemi X.

Hvad vardar seinna skilyrdi 2. malsl. 3. mgr. bendir rikislogreglustjori & ad erfitt sé ad
draga almennar alyktanir af dkveedinu um hversu alvarleg brot & refsilogum purfi ad
vera til ad skilyrdum 68. gr. almennra hegningarlaga sé fullnzegt. [ méali Héradsdéms
Reykjavikur nr. 5-190/2007 var akeerdi sviptur embaetti sinu med démi samkvemt 1.
mgr. 68. gr. almennra hegningarlaga. Ekki sé ad sjd i démasafni Heestaréttar fslands ad
komid hafi til pess ad embeettismadur hafi verid sviptur embeetti sinu med démi
samkvaemt pessu dkveedi. I alitum nefndar samkvaemt 27. gr. starfsmannalaga hafi
itrekad komid fram a0 ekki sé gerd su krafa ad embeettismissis sé krafist { dkeeru fyrir
démi. Er { pvi sambandi visad sem deemi til dlita nefndarinnar i malum 1/2002, 2/2002,
3/2002, 3/2003, 4/2003 og 1/2007. Vid mat & pvi hvada hegdun falli undir 68. gr. almennra
hegningarlaga verdi m.a. ad hafa til hlidsjonar akvaedi IV. kafla starfsmannalaga um
skyldur rikisstarfsmanna sem og III. kafla l6greglulaga nr. 90/1996 um skyldur
logreglumanna og framkvaemd logreglustarfa. Pa beri einnig ad taka mid af krofum 38.
gr. 16greglulaga um inntdku nynema i Logregluskdla rikisins, en skv. a-1id greinarinnar
gildi pad almenna heefisskilyrdi ad logreglumannsefni hafi ekki gerst brotleg vid refsilog.

Rikisldgreglustjori byggir dkvordun sina i malinu & pvi ad kominn hafi verid fram
grunur um zetlada refsiverda hattsemi sem kunni ad hafa { for med sér sviptingu réttinda
samkveemt 68. gr. almennra hegningarlaga. X sé sakadur um alvarleg brot, kynferdisbrot
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i skilningi XXIL. kafla almennra hegningarlaga nr. 19/1940, p.e. brot gegn 1. mgr. 210. gr.
a., sbr. 6. gr. laga nr. 58/2012 sem geti vardad sektum eda fangelsi allt ad tveimur arum ef
brot er stérfellt. Enn fremur hafi dkeeruvaldid krafist upptoku samkvaemt 1. tl. 1. mgr. 69.
gr. almennra hegningarlaga a framangreindu myndefni og Hardoox utanaliggjandi
hordum diski. Jafnframt sé krafist upptoku samkveemt 3. mgr. 49. gr. lyfjalaga nr.
93/1994 4 10 ml. af Nandrolon stungulyfi og 10 ml af Sustanon stungulyfi. Auk pessa
verdi ad telja ad slik hattsemi sé mjog alvarleg pegar litid er til stodu hans og hlutverks
sem l6greglumanns.

Reynist sakargiftir réttar telur rikislogreglustjori brotin pad alvarleg ad X teljist eigi
heefur eda verdur ad raekja starfa sinn sem 16greglumadur og par med sé fullnaegt seinna
skilyrdi 2. malsl. 3. mgr. 26. gr. starfsmannalaga. Slik hattsemi feli i sér ad X fullneegi
ekki lengur almennu heefisskilyrdi sem krafist er til starfa i logreglu og med peirri
hattsemi hafi hann svipt sjélfan sig pvi trausti og virdingu sem er naudsynleg i starfi
hans sem l6greglumadur.

3.2. Sjénarmid X

[ greinargerd X kemur fram ad hann geri ekki athugasemdir vid pa akvordun
rikislogreglustjora ad vikja honum dr starfi 16greglumanns vid embeetti 16greglustjorans
4 [...] um stundarsakir vegna akeerunnar sem gefin var Gt 4 hendur honum.

Athugasemdir X { greinargerdinni beinast eingdngu ad malsmedferd a mali hans fyrir
démstSlum.

4. Nidurstada nefndarinnar og rokstudningur fyrir henni.

[ méli pessu krefst rikislogreglustjori pess ad nefndin rannsaki mal X og lati i ljos
rokstutt 4lit 4 pvi hvort rétt hafi verid ad vikja honum fra embeetti um stundarsakir. Af
halfu X eru ekki gerdar athugasemdir vid akvordun rikislogreglustjora um ad veita
honum lausn fra storfum um stundarsakir.

Eins og margsinnis hefur verid aréttad i fyrri alitum nefndarinnar er nefndinni atlad
akvedid rannséknarhlutverk, sbr. 1. mgr. 27. gr. starfsmannalaga, sem midast vid ad lata
11j6s rokstutt alit um pad hvort skilyrdi fyrir veitingu lausnar um stundarsakir hafi verio
uppfyllt pegar dkvordunin var tekin og hvort rétt hafi verid stadid ad framkveemd
stjornvaldsakvordunarinnar.

Pad skal tekid fram ad nefndin hefur tekid fram { fyrri alitsgerdum sinum ad nidurstada
hennar um ad rétt hafi verid ad vikja manni Gr embeetti um stundarsakir geti ordid
grundvollur undir sidari akvordun vidkomandi stjdrnvalds um pad hvort starfsmadur
skuli taka aftur vid embeetti sinu eda hvort vikja eigi honum ad fullu ur embeetti. Sa
grundvéllur sé p6 ekki bindandi eins og fram kemur { 2. mgr. 29. gr. starfsmannalaga.
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Reynist avirdingar sem embaettismanni eru gefnar ad sok ekki vera fyrir hendi, skal
stjornvaldid ekki vikja manni ad fullu Gr embeetti, p6tt nefndin hafi talid rétt ad vikja
honum fra stérfum um stundarsakir. Po6tt stjornvald hafi fengid niSurstodur
nefndarinnar um ad rétt hafi verid ad vikja embaettismanni fra storfum um stundarsakir,
parf stjornvaldid pvi ad taka sjalfsteeda akvordun um endanlega lausn ur starfi med tilliti
til pess sem sidar hefur komid fram um peer avirdingar sem voru uppi.

begar akvedid var ad veita X lausn fra embeetti um stundarsakir hafdi akeera verid gefin
ut 4 hendur honum fyrir brot 4 1. mgr. 210. gr. a. almennra hegningarlaga, sbr. 6. gr. laga
nr. 58/2012. Samkveemt akveedinu vardar m.a. varsla ljosmynda, kvikmynda eda
sambeerilegra hluta sem syna born 4 kynferdislegan eda klamfenginn hatt sektum eda
fangelsi allt ad 2 &rum ef brot er storfellt.

A0 mati nefndarinnar leikur ekki vafi a pvi ad grunur hafi legid fyrir um refsivert brot
pannig ad fyrra skilyrdi 2. malsl. 3. mgr. 26. gr. starfsmannalaga, hafi verid uppfyllt. Eftir
er po ad meta hvort sidara skilyrdi dkveedisins, ad hattsemin sem X var dkeerdur fyrir
hafi veri0 pess edlis ad hiin geeti leitt til sviptingar réttinda samkveemt 68. gr. almennra
hegningarlaga ef rétt reyndist, par sem hann teldist ekki verdur eda heefur til ad reekja
afram starfann. Nefndin bendir 4 ad med pvi ad akeera 16greglumann fyrir kynferdisbrot
samkveemt almennum hegningarlogum hafi akeeruvaldid talid ad lokinni
l6greglurannsokn, fram komin gogn neegjanleg eda likleg til sakfellis, sbr. 145. gr. laga
nr. 88/2008 um medferd sakamala. Var rikislogreglustjori ekki i adstodu til pess ad
endurskoda pad mat rikissaksdknara og komast ad annarri nidurstodu um likur a pvi ad
sakfelling naedi fram ad ganga. Yrdi logreglumadur sakfelldur fyrir ad hafa framid
kynferdisbrot verdur ad fallast 4 ad hann teldist ekki verdur eda haefur til ad gegna
starfinu afram i skilningi 1. mgr. 68. gr. almennra hegningarlaga. P4 er rétt ad taka fram
ad ekki er skilyrdi ad krafist hafi verid sviptingar embeettis i opinberu mali gegn
embeettismanni, til pess ad heimilt sé ad veita honum lausn um stundarsakir. Hér reedur
urslitum ad hattsemi embeettismanns, ef sonn reyndist, veeri pess edlis ad hann teldist
ekki lengur verdur eda haefur til ad reekja starfann og hefdi pannig i for med sér
sviptingu réttinda skv. 68. gr. almennra hegningarlaga sem adur segir.

Nefndin hefur itrekad tekid fram i alitum sinum ad umreett akveedi starfsmannalaga sé
logmeelt bradabirgdaturraedi sem 16gin veita til pess ad bregdast vid sérstokum
a0steedum. Rokin hér ad baki eru ad ekki sé forsvaranlegt ad embeettismadur, sem
grunadur er um ad hafa framid refsivert brot, gegni pvi 4 medan slikur grunur er til
stadar en { pvi sambandi verdur einnig ad lita til baedi edlis og alvarleika brots og hvada
starfsstétt embeettismanna 4 i hlut. Hefur nefndin m.a. bent 4 ad dkveedid eigi vid um
starfsstéttir eins og logreglumenn, sbr. t.d. alit nefndarinnar i mali nr. 1/2012, sem hafa
pad hlutverk ad halda uppi 16gum i pjédfélaginu og purfa ad njéta trausts almennings.

A pessu virtu er pad alit nefndarinnar ad peer sakir sem bornar h6fdu verid 4 X og voru
komnar fram i dkeeru 4 hendur honum pegar akvérdun var tekin um ad veita honum
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lausn frA embeetti um stundarsakir hafi verid fullnegjandi grundvoéllur
akvordunarinnar.

I tilefni af athugasemdum X sem luta ad malsmedferd 4 mali hans fyrir démstélum skal
tekid fram ad malsmedferd fyrir ddmstélum heyrir ekki undir nefndina.

ALIT

Nefnd skv. 27. gr. laga nr. 70/1996, um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins, telur ad
rikisldgreglustjéra hafi verid rétt ad veita X lausn fra storfum um stundarsakir pann 15.
jali 2013.

Reykjavik, 8. névember 2013

Kristin Benediktsdottir

Helgi Valberg Jensson Sonja Yr Porbergsddttir



